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Kratek pregled
PREDLOGA ZAKONA O INTERVENTNIH UKREPIH ZA RAZVOJ SLOVENIJE

Kostanjevica na Krki, 25.05.2026

Kateri so predlogi?

e Znizanje dohodnine na oddajanje premoZenja v najem na 15 % ter v dolgoroCni najem za
mlade in mlade druzine na 5 %.

¢ Razvojna kapica (omejitev najviSje osnove za placilo prispevkov) za vse vrste prispevkov in
zavse zavezance pri 7.500 evrov.

¢ Ureditevsistemat.i. normiranih podjetnikov: Ukinitevomejitev za vstop med normirance
za tiste, ki so zaprli svoj normirani s.p. Tako kot je veljalo pred ureditvijo iz ZPZR, bo davéna
stopnja 20 % za vse zavezance. - Uvedba stopniCaste progresije priznanih normiranih
odhodkov, ki pravi¢neje odraza strukturo prihodkov ter omogoca stabilnejSe poslovno
okolje:

»Polni s.p.«:

— normirani odhodki v viSini 80 % do 100.000 EUR letnih prihodkov,
— normirani odhodki v viSini 70 % do 120.000 EUR letnih prihodkov,
— normirani odhodki v viSini 40 % do 150.000 EUR letnih prihodkov.
— (Meja zavstop inizstop 150.000 EUR)

»Popoldanski s.p.«:

— normirani odhodki v viSini 80 % do 50.000 EUR letnih prihodkov,
— normirani odhodki v visini 70 % do 70.000 EUR letnih prihodkov.
— (Meja zavstopinizstop 70.000 EUR)

¢ Ukinitev dodatnega prispevka za dolgotrajno oskrbo za osebe, ki opravljajo dejavnost kot
postranski poklic (popoldanski s.p., dopolnilna dejavnost na kmetiji in sobodajalci) ter
ukinitev prispevka za dolgotrajno oskrbo za upokojence.

¢ Uvedba »mikro s.p.«: NiZji prispevki za samozaposlene in kmete s prihodki do bruto
minimalne place (cca 18.000 evrov prihodkov): Osnova za placilo prispevkov se zanje
doloci v viSini 45 % minimalne letne plate namesto 60 % povprecne place (namesto cca.
650 evrov mesecnih prispevkov bi placevali cca. 250 evrov).

e Znizanje DDV: Na 5 % za 15 osnovnih Zivil (pSeni¢na bela moka, kruh, testenine, goveje,
meso, svinjsko meso, pis¢ancje meso, mleko, jogurt, poltrdi polmastni siri, maslo, jajca,
sveze sadje in zelenjava, soncnic¢no olje, beli sladkor), brezglutenska zivila ter gnojila in
semena. Zac¢asno za 9 mesecev na 9,5 % za elektricno energijo, zemeljski plin, daljinsko
ogrevanje in les za kurjavo.
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MozZnost prejemanja polne pokojnine ob nadaljevanju delovne aktivhosti (pogodba o
zaposlitvi se ob izpolnitvi pogojev za upokojitev prekine, mozno pa je skleniti novo).

Zakon o zdravstveni dejavnosti: Odprava prepovedi dela zdravstvenih delavcev, ki so
zaposleni v javni zdravstveni mrezi, pri zasebnikih, Odprava prepovedi sklepanja pogodb
med javnimi zdravstvenimi zavodi in zasebniki (ponovno se dovoli tudi sklepanje pogodb s
s.p.), Odprava omejitev razpolaganja s presezkom prihodkov nad odhodki za
koncesionarije.

Zacasna neuporaba novega Zakona o gostinstvu (ZGos-1) do konca leta 2026.

Predlog, da velja odSkodninska obveznost delodajalcev glede regresnih zahtevkov ZZZS v
primeru poskodbe pri delu ali poklicne bolezni samo, ¢e delodajalec krSi predpise s
podroc&ja varnosti in zdravja pri delu naklepno ali iz hude malomarnosti. Odgovornost
delodajalcev za povrnitev Skode se omeji na dvajsetkratnik najnizje pokojninske osnove, ¢e
je $kodni dogodek posledica hude malomarnosti. Ce gre za namenoma povzroéeno $kodo,
pa odgovornost delodajalca ni omejena.



